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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N¢ 45 DE 04 DE AGOSTO DE 2008
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigbes estatutarias e regimentais, torna publico que estarao abertas as inscrigdes
para o Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Substituto, nos termos da
Lei n® 8.745, de 9/12/1993, com a redacdo dada pelas Leis n? 9.849, de 26/12/1999 e
n° 10.667, de 14/5/2003, com carga horaria de 20 (vinte) horas, conforme disposicées deste
Edital:
1 - DAS ESPECIFICACOES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

1.1. As areas/disciplinas, n® de vagas e formagao exigida sdo os estabelecidos a seguir:

CAMPUS SEROPEDICA
INSTITUTO/ A 2
DEPARTAMENTO AREA / DISCIPLINA | VAGAS FORMACAO EXIGIDA
Expressao e
Tecnologia/ Arquitetura e Representacao 02 Graduagéo em Arquitetura e
Urbanismo Gréfica e Projeto de Urbanismo
Arquitetura
Ciéncias Humanas e Administragao/
Sociais/ Ciéncias Materiais, Produgao e 01 Graduacio em Administracio
Administrativas e Sistemas de ¢ ¢
Contabeis Informacbes
Ciéncias Humanas e
Sociais/ Letras e Histéria da América 01 Mestrado em Histéria
Ciéncias Sociais
Ciéncias Exatas/ - Graduagéo em Estatistica ou
Matematica Estatistica 01 ¢ areas afins
CAMPUS TRES RIOS
Teoria Econémica 01 Graduagéonen} Ciéncias
Econbémicas

1.2. O processo seletivo nao constitui concurso para ingresso na Carreira do Magistério
Superior;

2. DO LOCAL DE INSCRICAO

2.1. Local: As inscrigdes serdo aceitas, exclusivamente na sede da UFRRJ, Sala 15 - 12 andar
do Pavilhdo Central da UFRRJ/DP/Divisdo de Selegdo e Aperfeicoamento, BR 465, Km 7 -
Seropédica, - RJ, Tel. 2682-1210 ou 2682-1220 Ramal 3328 ou 2682-1059.

2.2. Periodo: de 06/08/2008 a 12/08/2008, nos dias uteis.

2.3. Horério: das 9h as 11h e de 13h as 15h

2.4. Taxa de inscricdo: R$ 26,00 (vinte e seis reais).

2.4.1. Nao havera isencao da taxa de inscrigao.



2.4.2. Uma vez paga a taxa de inscricdo, a mesma nao sera devolvida sob qualquer pretexto,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracao.

2.5. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a area a qual pretende concorrer.

2.6. Com a inscrigao o candidato firmara o compromisso declarando conhecer os termos deste
edital e a regulamentagdo pertinente ao Processo Seletivo, ndo podendo alegar
desconhecimento; .

3. CRITERIOS E DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O PROCESSO SELETIVO:

3.1. No ato da inscri¢édo, o candidato devera apresentar:

a) Requerimento de inscrigdo preenchido em formulario préprio, disponivel no site
www.ufrrj.br/concursos;

b) Guia de Recolhimento da Unido disponivel no site (vide instrugdes no item 3.3);

c) Copia do documento de identidade; No caso de candidato estrangeiro, é obrigatéria a
apresentacdo de passaporte atualizado, com visto de permanéncia em territério nacional que
permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, sem o qual ndo sera permitida a sua
inscrigdo. Nao sera aceito protocolo.

c) Envelope lacrado contendo:

- Copia do documento de identidade; No caso de candidato estrangeiro, é obrigatéria a
apresentagédo de passaporte atualizado, com visto de permanéncia em territério nacional que
permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, sem o qual ndo sera permitida a sua
inscricdo. Nao sera aceito protocolo.

- Curriculum Vitae atualizado, com fotocopia dos documentos comprobatérios (Certificados,
Seminarios, e todos o0s comprovantes citados Curriculum) 0s quais nao necessitam
autenticagao;

- Copias autenticadas do diploma de Graduagao ou certificado ou outra prova documental em
atendimento a formagao exigida e o respectivo histérico escolar;

3.2. E de responsabilidade do candidato, toda documentagéo contida no envelope.

3.3. Forma de preenchimento da Guia de Recolhimento da Unido, também disponivel no site
www.tesouro.fazenda.gov.br:
- PORTAL SIAFI 5
- GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO
- Impresséo — GRU Simples
- Ao preencher a Guia o candidato utilizara os seguintes cédigos:
UG* 153166 Gestao* 15240
Recolhimento: Cédigo* 28883-7
Numero de Referéncia/Competéncia (Completar com o n® do CPF)
Vencimento (Data do Pagamento)
Contribuinte
CPF* (Repetir o nuimero do CPF)
Nome do Contribuinte* (Nome do candidato)
Valor Principal* (Valor da inscrigcao)
Valor Total* (Valor da inscrigao)

3.4. ATENGAO: A guia de Recolhimento bancario e o Formulario de Inscricio néo deverio ser
colocados dentro do envelope.




4. DA SELEGCAO

4.1. A selegao far-se-4, mediante analise dos documentos acima mencionados e/ou prova
escrita, prova didatica, entrevista ou outra forma de avaliagdo, caso seja julgado necessario
pela Comissao Especial, responsavel pelo Processo Seletivo.

4.2, Todas as etapas do Processo Seletivo, tais como Programa, Datas de Provas e/ou
Entrevistas, Resultado, estarao disponiveis no site www.ufrrj.br/concursos.

5. DO PRAZO DE VALIDADE

5.1. O presente Processo Seletivo Simplificado, ter4 validade improrrogavel de 06 (seis)
meses, a contar da data de publicagdo do Edital de Homologagao dos resultados no Diario
Oficial da Uniao.

6. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO
6.1. O resultado final sera divulgado no Diario Oficial da Unido e no site:
www.ufrrj.br/concursos.

6.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagao no
processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no Diario Oficial da Uniao.

7. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO DO PROFESSOR SUBSTITUTO
Estao impedidos de participar deste Processo de Selegao de Professor Substituto.

a) Ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou do
Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza técnica ou
cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses particulares ou
licenca semelhante;

b) Ocupantes de cargo, emprego ou fungao em regime de dedicagao exclusiva;

c) Pessoas em situagdo de acumulagao licita que ultrapasse 60 (sessenta) horas semanais na
soma do(s) vinculo(s) ja existente(s) com a carga horaria do contrato de Professor Substituto;

d) Pessoas que tenham sido contratadas nos termos da Lei n® 8.745/93, com alteragdes da Lei
n® 9.849/99 e Lei n® 10.667/03, nos casos em que nado tenha decorrido 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento do Ultimo contrato; e

e) Pessoas que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma
das cargas horarias destes vinculos.

8. DA REMUNERACAO
8.1. A remuneracéo do Professor Substituto sera de R$1.079,00 (mil e setenta e nove reais).

8.2. Nao serdo consideradas, para efeito de base de célculo, as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como padrao.

9. DA VIGENCIA DO CONTRATO
9.1. O contrato do Professor Substituto podera ter vigéncia de até 06 (seis) meses, com
possibilidade de prorrogagao, desde que nao exceda 24 (vinte e quatro) meses.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 S6 serd efetivada a inscricdo apds a entrega de todos os documentos indicados no item 3
deste edital.



10.2. Nao sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementagao documental fora do prazo de
inscrigao.

10.3. Na@o sera admitida a inscricdo de candidatos que estejam matriculados em quaisquer
cursos de Graduacao da UFRRJ.

10.4. Nao sera admitida a inscri¢do de candidatos que ainda nao tenham colado grau.

10.5. Os servidores da Administracdo Publica Direta ou Indireta da Unido, do Estado, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, poderao inscrever-se. Entretanto, s6 serdo contratados, nos casos previstos no
inciso XVI, letras “a”, “b” e “c”, do art. 37 da Constituicado Federal, c/c o art. 6° da Lei n®
8.745/93, com redagao dada pela Lei 9.849 de 26 de outubro de 1999, publicada no D.O.U. em
27 de outubro de 1999, isto é, condicionada a formal compatibilidade de horarios. Excetua-se
deste caso, os servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de
que trata a Lei n® 7.596 de 10/04/87, os quais nao poderao inscrever-se.

10.6. E proibida a contratagdo de servidor publico federal que esteja usufruindo de licenca
incentivada sem remuneragdo, com fundamento no art. 10, inciso Il, da Medida Proviséria
2.174-8 D.0O.U. 24/08/2001.

10.7. A admissdo sera imediata, ndo sendo facultado ao candidato selecionado o direito a
posterga-la.

10.8. Os contratos de 20 horas, exigem um minimo de 12 horas de atividade didatica em sala
de aula.

10.9. As horas trabalhadas serdo distribuidas dentro do horario de funcionamento da
Universidade, ou seja, de 7:30 as 22 h.

10.10. Os candidatos ndo selecionados, apds o resultado do respectivo Processo Seletivo,
poderdo efetuar a retirada de sua documentagédo, no local das provas e/ou entrevista. A
documentagéao ficar4 a disposigdo pelo prazo de 30 (trinta) dias os quais, apds este prazo,
serdo incinerados.

10.11. E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as etapas
referentes ao Processo Seletivo Simplificado, através do site www.ufrrj.br/concursos.

10.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Reitoria da UFRRJ.

RICARDO MOTTA MIRANDA



